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TRAKU R. LENTVARIO MOTIEJAUS SIMELIONIO GIMNAZIJOS
VEIKLOS PLANAS 2026 M.

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Traky r. Lentvario Motiejaus Simelionio gimnazijos Veiklos planas 2026 m., atsizvelgus j strateginius gimnazijos tikslus, veiklos kokybés
isivertinimo darbo grupés rekomendacijas, jstaigos buikle, esamg situacijg, pasiekimus, bendruomenés poreikius, nustato metinius gimnazijos
tikslus ir uzdavinius, apibréZia prioritetus bei numato priemones keliamiems tikslams ir uZdaviniams jvykdyti.

2. Traky r. Lentvario Motiejaus Simelionio gimnazijos Veiklos planas 2026 m. parengtas vadovaujantis Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva
2030, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m. geguzés 15 d. nutarimu Nr. XI-2015, Traky r. Lentvario Motiejaus Simelionio gimnazijos
strateginiu planu 2026-2028 m., patvirtintu Traky r. Lentvario Motiejaus Simelionio gimnazijos direktoriaus.

3. Traky r. Lentvario Motiejaus Simelionio gimnazijos Veiklos plana 2026 m. rengé Traky r. Lentvario Motiejaus Simelionio gimnazijos
direktorés 2025 m. spalio mén. 28 d. jsakymu Nr. V-258 sudaryta darbo grupé: gimnazijos direktoré¢ V.Lesauskiené, direktoriaus pavaduotoja
ugdymui Giedre Jureviciene, direktoriaus pavaduotoja ugdymui Lina Vasiliauskien¢, direktoriaus pavaduotoja ugdymui Vita Sadauskiene,
metodinés tarybos pirmininké, fizinio ugdymo metodinés grupés pirmininké Ramuté Kontorovicien¢, matematikos ir IT metodinés grupés
pirmininké Nijolé¢ Karcevieng¢, socialiniy moksly metodinés grupés pirmininké Jiraté Baltriiniené, lietuviy kalbos metodinés grupés pirmininké
Jovita Urmuleviciené, technologijy, meny ir dorinio ugdymo metodinés grupés pirmininké Henrieta Stachovskiené, uZsienio kalby metodinés
grupés pirmininké Monika Silinaité, gamtos moksly metodinés grupés pirmininké Lilija Sabolevskiené, Svietimo pagalbos metodinés grupeés
pirmininké Vilma Baltrugaityté, I-TV klasiy auklétojy metodinés grupés pirmininké Viktorija Cesoniené, 5-8 klasiy auklétojy metodinés grupés
pirmininké Violeta Igorieng¢, ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo metodinés grupés pirmininké Aukse Lauciené.

4. Traky r. Lentvario Motiejaus Simelionio gimnazijos Veiklos plana 2026 m. jgyvendins gimnazijos bendruomené: administracija,
mokytojai, Svietimo pagalbos mokiniui specialistai, mokiniai, mokiniy tévai, kiti bendruomenés nariai.



GIMNAZIJOS VIZIJA: Nuolat tobuléjanti, auginanti atsakingus ir pilietiSkus bendruomenés narius mokykla. Aukime kartu!

GIMNAZIJOS MISIJA: Igyvendinant valstybing Svietimo politika, ugdyti savarankiskus, dorus Lietuvos pilie¢ius, gebancius sékmingai
integruotis j nuolat besikei¢ianc¢ig bendruomeng, kiekvienam teikti kokybiSkas Svietimo paslaugas, uztikrinant ikimokyklinj, prieSmokyklinj
ugdyma, pagrindinj ir vidurinj i$silavinima.

GIMNAZIJOS VERTYBES:
e Bendrysté
e Tobul¢jimas
e Atsakomybé
e Pagarba
e PilietiSkumas
[ ]

II. DABARTINE GIMNAZIJOS SITUACIJA

2025 - 2026 m. m. gimnazijoje yra 23 klasiy komplektai, 5 ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupiy komplektai. IS viso mokosi 594
mokiniai.

Pagrindinio ugdymo programose mokosi 312 mokiniy (17 klasiy komplekty).

Vidurinio ugdymo programose mokosi 96 mokiniai (4 klasiy komplektai).

Specialiosiose klasése mokosi 12 mokiniy (2 klasiy komplektai).

Jungtingje prieSmokyklinio ir ikimokyklinio ugdymo grupéje mokosi 20 mokiniy, 18 jy 11 mokosi pagal prieSmokyklinio ugdymo programa.
(1 grupés komplektas).

Ikimokyklinio ugdymo grupése — 54 ugdytiniai (4 grupiy komplektai).

Dirba 69 mokytojai, i$ jy 62 yra atestuoti. Vidutinis pedagoginiy darbuotojy amzius 49,63 m.



Zmogiskieji iStekliai

Neatestuoti mokytojai Mokytojai Vyresnieji mokytojai Metodininkai Ekspertai
7 15 24 21 2
Mokytoju darbo stazas ir kvalifikacija
Iki 2 mety 2-5 metai 6-10 mety 11-15 mety 16-20 mety 21-25 mety vir§ 25 mety
7 6 5 8 6 4 33

Svietimo pagalbos specialisty grupe sudaro: 2 socialiniai pedagogai, 2 psichologai, 3 specialieji pedagogai, 10 mokinio padéjéjy. Dirba visuomenés

sveikatos priezitiros specialisté (Traky visuomenés sveikatos biuras), ugdymo karjerai specialiste (Traky PPT).

Siuolaikinés ugdymo priemonés ir erdvés — integruotos
interaktyvios lentos, moderni gamtos moksly laboratorija ir kitos
inovatyvios priemongs uztikrina auks$tg ugdymo(si) kokybe.

III. GIMNAZIJOS SSGG ANALIZE BEI VEIKLOS KOKYBES ISIVERTINIMO ISVADOS

Stiprybés

AKktyvi gimnazijos savivalda ir mokiniy taryba — skatinama
mokiniy lyderysteé ir iniciatyvumas per jvairius projektus,

GIMNAZIJOS SSGG ANALIZE (2025)

Silpnybés
Tévy pasyvumas domintis mokymosi procesu - dalis tévy néra aktyviis
ugdymo procese, nepakankamai bendradarbiauja su mokytojais

sprendZiant problemas dél mokymosi sunkumy.




Pasiekimai konkursuose — gimnazijos mokiniai pasiekia auksty
rezultaty rajono olimpiadose, konkursuose ir kituose renginiuose.

Sékmingai diegiamos naujos iniciatyvos (TUM, sensorinis
kambarys, meno terapijos studija, savivaldaus mokymosi
programa).

Aktyvus tarpdalykinis integravimas ir STEAM veiklos:
sékmingai vykdomi integruoti STEAM projektai (pvz., angly
k./IT, angly k./biologijos ir kt.).

Mokytojy lyderysté ugdant tvarumo vertybes (gautas LINESA
organizuojamos iniciatyvos ,,Tvari mokykla 2030“II pakopos
zenklas).

Tvirta tradicijy kultiira — kasmetinés $ventés, renginiai ir
bendruomenés iniciatyvos kuria identitetg ir vienybe.

Kultiirinés - pazintinés dienos ir ekskursijos — gimnazija
organizuoja jvairias iSvykas ir kultiirinius renginius, kurie plecia
mokiniy akirat] ir suteikia papildomy Ziniy apie kulttra, istorijg ir
uZzsienio kalbas.

Kompetentingi mokytojai — dauguma pedagogy didele ugdymo
patirt] sukaupe mokytojai, kurie nuolat tobulina savo Zinias ir
taiko Siuolaikinius metodus.

Aktyviai jsitraukiama | respublikines ir tarptautines
bendradarbiavimo programas: mokytojai ir mokiniai dalyvauja
stazuotése, projektuose ir bendrose veiklose su uZsienio bei

Zema dalies mokiniy motyvacija mokytis ir jsitraukti j veiklas —
daliai mokiniy truksta motyvacijos dalyvauti gimnazijos sitilomose
veiklose, ypac tose, kurios skatina lyderyste ir kiirybiSkuma.

Menka dalies mokiniy elgesio ir bendravimo kultiira — dalis
mokiniy rodo nepagarbg mokytojams ir bendraklasiams, taip pat
nesilaiko gimnazijos taisykliy.

Mokiniy atsakomybé uz savo veiksmus — dalis mokiniy neprisiima
atsakomybés uz savo mokymasi, o tai lemia Zemus akademinius
pasiekimus.

Mokiniy ir tévy poziuris i pamoky lankomumg - dalies mokiniy
neatsakingas pozitiris | pamoky lankomuma, o tai neigiamai veikia
mokymosi kokybe. Praleistos pamokos trukdo mokymosi paZangai.

Per mazas dalies mokiniy jsitraukimas j savanoryste ir
bendruomenines veiklas — jaunuoliai daznai vengia iniciatyvy,
kurioms reikia ilgalaikio jsipareigojimo.

Triuksta naujy vadovéliy darbui pagal atnaujintas bendrgsias
programas.

Vidinés komunikacijos trikumai kelia nereikalingg jtampa, skatina

darbuotojy nepasitenkinimg, trukdo efektyviam planavimui



Lietuvos kultliros ir S$vietimo institucijomis. (,,Erasmus +”
projektai, japony vizitai, mokytojy i$ Italijos SeSéliavimas ir kt.).

Galimybés
Tévy aktyvinimas — skatinti tévy jsitraukimg j gimnazijos veiklas,
kuriant bendradarbiavimo programas, aktyviau dalyvaujant
netradiciniy pamoky ir uzklasiniy veikly organizavime bei teikiant
jiems daugiau informacijos apie vaiky ugdymosi procesa.

Bendruomenés jsitraukimas — jtraukti daugiau bendruomenés
nariy ] jvairias mokyklos veiklas, siekiant sukurti vieninga
mokyklos kulttra,

Diferencijuotas, individualizuotas, personalizuotas ugdymas —
intensyviau pritaikyti ugdymo turinj, kad atitikty jvairiy mokiniy
poreikius ir suteikty galimybes pasirinkti jdomias ir jvairesnes
veiklas.

Socialinés, psichologinémis pagalbos didinimas — teikti daugiau
9

pagalbos mokiniams, kurie susiduria su socialinémis ir
psichologinémis problemomis.

Individualizuotos pagalbos sistemos uZtikrinimas (psichologas,
socialinis darbuotojas, specialusis pedagogas) tiems, kam reikia
papildomo palaikymo, taikomi lankstiis mokymo metodai,
uztikrinantys geras mokymosi salygas skirtingy poreikiy
mokiniams. Specialiyju
poreikiy mokiniy jtraukties priemoniy stabilizavimas:
Sékmingai jveiklinus sensorinj ir nusiraminimo kambarj ir aptarus
mokinio padéjéjo vaidmenj pamokoje, bus sudarytos dar geresnés

Grésmés
Mokiniy atsiribojimas nuo fizinio aktyvumo — dalies mokiniy
nenoras dalyvauti fiziSkai aktyviose veiklose gali turéti neigiama
poveiki jy fizinei ir emocinei sveikatai bei akademiniams
pasiekimams.

Per didelis ekrany naudojimas — netikslingas ir per didelis
technologijy naudojimas, ypac socialiniai tinklai, kompiuteriniai
zaidimai trukdo mokiniams sutelkti démes;j ir atlikti uzduotis
efektyviai.

Emocijy ir elgesio sutrikimai - did¢jantis mokiniy, turin¢iy emocijy ir
elgesio sutrikimy, skaicius.

Jaunuy mokytoju trikumas — nepakankama pedagoginiy darbuotojy
jvairove pagal amziy, lyt].

Didelis mokytoju darbo kriivis — didéja mokytojy darbo kriivis dél
perteklinés dokumentacijos.

IT iStekliy prieZiura ir atnaujinimas: nors priemonés modernios,
nepakankamai skiriama démesio esamy IT sistemy ir kompiuterinés
technikos prieziiirai bei reguliariam atnaujinimui, dél to gali kilti
techniniy trikdziy ugdymo metu.

Dazni ir dideli Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos inicijuojami
poky¢iai ir neapibréZtumas dél programy, atlyginimy ar finansavimo
modeliy kelia jtampa ir sunkina ilgalaikj planavimg.



salygos specialiyjy poreikiy turintiems mokiniams sékmingai
mokytis drauge su bendraamziais, jsitraukiant ] ugdymo procesa.

GIMNAZIJOS VEIKLOS KOKYBES ISIVERTINIMO DARBO GRUPES ISVADOS 2025 M.

Gimnazijos stiprieji veiklos aspektai

1.

bW

Tiek mokiniai, tick mokytojai sutaria, kad mokykloje sudarytos palankios saglygos mokymuisi: klasés yra jaukios, ergonomiskos,
pritaikytos ugdymui (3.1.1. Iranga ir priemonés).

Gimnazijos bendruomenés apklausos duomenys rodo, kad mokymo jranga ir priemonés mokykloje yra atnaujinamos (3.1.1.
Iranga ir priemonés).

Partnerystés yra kruops$¢iai planuojamos, orientuojantis  jy perspektyvuma ir tvaruma (4.2.3. Mokyklos tinklaveika).
Bendruomeneés nariai sutinka, kad mokykla palaiko ry$j su mokyklos absolventais (4.2.3. Mokyklos tinklaveika).

Mokytojo/os skirtos uzduotys skatina mokinius aktyviai veikti (2.2.2. Ugdymosi organizavimas).

Mokiniy klaidy aptarimas su mokytoju btina naudingas (2.2.2. Ugdymosi organizavimas).

Gimnazijos tobulintini veiklos aspektai

1.

Mokytojai pripazjsta individualiam ugdymui skirty erdviy egzistavima, ta¢iau mokiniy atsakymai rodo, kad jos ne visada aktyviai
naudojamos (3.1.1. Iranga ir priemonés).
Apklausos atskleidZia, kad bendrakiira tarp mokytojy ir mokiniy vyksta nepakankamai daznai (3.1.1. Iranga ir priemonés).

. Kad pamokose taikomi jvairlis nenuolatiniai mokiniy pergrupavimo pagal mokymosi poreikius btidai, mokytojai sutinka, taciau

nustatyta, kad tai tik 33 proc. atsispindi stebéty pamoky protokoluose (2.2.2. Ugdymosi organizavimas).

Rekomendacijos planuojant 2026 m. gimnazijos veiklg:

l.

Suteikti mokiniams galimybe pasirinkti mokymosi budus.

2. Taikyti nenuolatinius mokiniy pergrupavimo pagal mokymosi poreikius btdus.



Skatinti aktyvesnj mokiniy bendradarbiavima su kity mokykly mokiniais.

Skatinti socialiniy rySiy mezgimg bendradarbiaujant su vietos bendruomene bei jvairiomis organizacijomis.
Itraukti mokinius, jy tévus | bendra ugdymo(-si) turinio bei mokymo priemoniy kiirimo veikla.

Aktyvinti ugdymui skirty erdviy bei turimy priemoniy panaudojima.

AN

IV.  ATSIZVELGIANT | GIMNAZIJOS STRATEGIN] PLANA BEI VEIKLOS KOKYBES JSIVERTINIMO ISVADAS BEI
REKOMENDACIJAS, KELIAMI SIE TIKSLAI IR UZDAVINIAI 2026 M.:

1. Ugdymo(-si) kokybés tobulinimas ir bendruomenés kompetenciju stiprinimas.

1.1. Organizuoti mokytojy kvalifikacijos tobulinimg, bendradarbiavimg siekiant jtraukties bei kompetencijomis gristo ugdymo sékmes.

1.2. Skatinti savivaldy bei personalizuota mokyma(-si) jvairiy dalyky pamokose.

2. Stiprinti mokiniy, juy tévy, mokytojuy emocin¢ gerove bei lavinti emocinj intelekta.

2.1. Bendruomenés kompetencijy stiprinimas socialiniam emociniam intelektui ugdyti.
2.2. Saugios, emocinés mokymosi ir poilsio aplinkos tobulinimas.
2.3. Fizinio ugdymo bei emocinés gerovés stiprinimas jgyvendinant programg ,,Aktyvi mokykla®.

2.4. Tvarumo vertybiy ugdymas jgyvendinant ,,Tvari mokykla 2030” veiklas.

V. PRIEMONIU PLANAS 2026 M. TIKSLAMS IR UZDAVINIAMS VYKDYTI



1. Ugdymo(-si) kokybés tobulinimas ir bendruomenés kompetencijy stiprinimas.

1.1. Organizuoti mokytojy kvalifikacijos tobulinimg bei bendradarbiavimg siekiant jtraukties bei kompetencijomis grjsto ugdymo s¢kmes.

Eil.Nr. | Priemonés pavadinimas Atsakingi Vykdymo | Atsiskaitymo forma Laukiami rezultatai
vykdytojai terminas

1. Mokytojy kvalifikacijos V. Lesauskiene, 2026 m. Metodinés tarybos Mokytojai tobulins kompetencijomis gristo
tobulinimas stiprinant G.Jureviciené, posédis, metodiniy | ugdymo pamokas, stiprins jtrauktj.(80 proc.)
itraukti bei kompetencijy | Metodiniy grupiy grupiy pirmininky
ugdyma(-si) bei skatinant | pirmininkai, ataskaitos. Kiekvienos metodinés grupés nariai tobulina
lyderystg. grupiy nariai. kvalifikacijg bent 1 dalykiniame seminare/
Skatinamas dalyvavimas dalyvauja ilgalaikuose mokymuose, vyksta
ilgalaikiuose mokymuose sklaida metodinés grupés susirinkime.
bei dalykiniuose
seminaruose.

2. Kiekvieno mokinio G.Jureviciene, 2026 m. Metodiniy grupiy Atviras pamokas vedusiy mokytojy
jtraukties proceso bei V.Sadauskiené, susirinkimai, dalis (nemaziau kaip 10 proc.).
kompetencijomis gristo L.Vasiliauskiene, metodiniy grupiy
ugdymo pamokos/ veiklos | Metodiniy grupiy pirmininky
gerinimas. pirmininkai, ataskaitos.

grupiy nariai.
3. Lyderysté veikiant. 2026 m. Metodinés tarybos
Metodiniy grupiy veikla V.Sadauskiené, balandZio - | posédis, atsakingy [Ssiaiskinta tyrinéjimo meno metodika,
taikant tyrin¢jimo meno B.Vylizinska, birzelio vykdytojy ataskaita. dalyvavusiy mokytojy dalis (80 proc.).
metodika. R.Kontorovi¢iené | meén.
Metodiniy grupiy
pirmininkai.
2026 m. Kiekviena metodiné grupé iSgrynina po vieng
spalis problema.
4. Integruotos pamokos 2026 m. Metodinés tarybos
kiekvienam ugdymo G.Jureviciené, birzelio, posédis’ ataskaita. 8 kl. koncentras dalyvaus integruotose
koncentrui (8 kI, T kI, IIT | L.Vasiliauskiené. | spalio mén. pamokose Mo muziejuje, [ kl. Rumsiskiy

kL).




liaudies muziejuje, 111 kl. - Kauno muziejy ir
aplinky edukacinéje programoje.

1.2. Skatinti savivaldy bei personalizuotg mokyma(-si) jvairiy dalyky pamokose.

Eil.Nr. | Priemonés pavadinimas Atsakingi Vykdymo | Atsiskaitymo forma Laukiami rezultatai

vykdytojai terminas

1. Savivaldaus bei G.Jureviciené, 2026 m. Klasiy vadovy Mokiniai zino, kas yra savivaldus ir
personalizuoto mokymo(- | klasiy vadovy vasario, metodiniy grupiy personalizuotas mokymas(-is). Teigiami
si) ypatumy analiz¢ bei metodiniy grupiy | rugs¢jo pirmininky mokiniy apklausos rezultatai (10 proc.)
naudojimas klasés pirmininkai, mén. ataskaita. Mokiniy, kelianc¢iy pazangos tikslus, dalis (70
valandéliy metu. klasiy vadovai. Mokiniy apklausa. proc.).

Mokiniy, kelian¢iy
pazangos tikslus,
skaiCiaus didéjimas.

2. Organizuojamos G.Jureviciene, 2026 m. Metodinés tarybos Savivaldus bei personalizuotas mokymas(-is)
pamokos, taikant V.Sadauskiené, posédis, metodinés tampa sudétine pamokos dalimi. Mokiniai
savivaldy bei L.Vasiliauskiene, tarybos pirmininko Zino, kas yra savivaldus ir personalizuotas
personalizuota ugdyma(- | Metodiné taryba. ataskaita. mokymas(-is) (20 proc. vedamy pamoky).
si). Metodiniy grupiy Metodiniy grupiy

pirmininkai, susirinkimas,
grupiy nariai. metodiniy grupiy
pirmininky ataskaita.
3. Personalizuoto mokymo(- | V. Lesauskiene, 2026 m. Metodinés tarybos Personalizuotas mokymas(-is) specialiyjy

si) metody diegimas
specialiyjy ugdymosi
poreikiy mokiniy ugdymo
procese.

Svietimo
pagalbos
specialisty
metodinés grupés
pirmininkas,
grupés nariai.

posédis, metodingés
tarybos pirmininko
ataskaita.

Svietimo pagalbos
specialisty
metodinés grupés
ataskaita.

ugdymosi poreikiy mokiniy klasése tampa
sudétine pamokos dalimi (20 proc. vedamy
pamoky).

2.Stiprinti mokiniy, jy tévy, mokytojuy emocine gerove bei lavinti emocinj intelektg.




2.1. Bendruomenés kompetencijy stiprinimas socialiniam emociniam intelektui ugdyti.

Eil.Nr. Priemonés Atsakingi Vykdymo Atsiskaitymo forma Laukiami rezultatai

pavadinimas vykdytojai terminas

1. Pozityvaus  elgesio 2026 m. Metodinés tarybos Gerés gimnazijos taisykliy laikymasis bei
skatinimas, V.Sadauskieng, balandZio - | posédis, metodinés emocinis klimatas. Renginyje ,,Gimnazijos
gimnazijos taisykliy | N.MeSkova, birzelio tarybos pirmininko Garbé” steigiama nauja nominacija ,,Mety
laikymasis. V.Igorieng, mén. ataskaita. klasé”, kuriami atrankos kriterijai.

V.Cesoniené.
33;66.;2' Nominacijos ,,Mety klasé” atrankos kriterijy
: pristatymas bendruomenei.
meén.

2. Sudaryti  galimybes 2026 m. Gimnazijos tarybos Geréjanti gimnazijos bendruomenés emociné
mokiniams, V.Lesauskiene, posédis. sveikata bei geréjantys mikroklimato tyrimai.
mokytojams ir tévams | gimnazijos Metodinés tarybos S o )
dalyvauti socialiniam, | Svietimo pagalbos posédis, metodinés Ivykusiy veikly skai¢ius (1-2 veiklos).
emociniam intelektui | specialistai: tarybos pirmininko
ugdyti skirtuose | A.Ivanauskas, ataskaita.
uzsiémimuose, S.Butnoridite,
renginiuose. U.Baneviciené.

2.2. Saugios, emocinés mokymosi ir poilsio aplinkos tobulinimas.

Eil.Nr. Priemonés Atsakingi Vykdymo Atsiskaitymo forma Laukiami rezultatai

pavadinimas vykdytojai terminas

1. Saugios, emocinés 2026 m. Ugdoma sveikos gyvensenos kompetencija,
mokymosi ir poilsio | D-Mechovskis, Metodinés tarybos mokiniy bei tévy iniciatyva atsiranda naujos
aplinkos ktirimas. V.Sadauskieng, posedis, Mokiniy mokymosi bei poilsio aplinkos (bent 1 per

Mokiniy taryba. tarybos ataskaita. metus).



http://n.me/

2 Saugios aplinkos 2026 m. Socialinés pedagogés

palaikymas taikant | D.Mechovskis, ataskaita, pristatoma Nuolatiné j&jimy j gimnazija kontrolé.
i¢jimo kontrole. N.Meskova. Mokytojy tarybos UZztikrinama saugi aplinka.
posédyje.

Mazg¢janti véluojanciy mokiniy dalis ( bent 3
proc.).

2.3. Fizinio ugdymo bei emocinés geroves stiprinimas jgyvendinant programg ,,Aktyvi mokykla“.

Eil.Nr. Priemonés Atsakingi vykdytojai | Vykdymo Atsiskaitymo forma Laukiami rezultatai
pavadinimas terminas
1. Programos ,,Aktyvi 2026 m. Metodinés tarybos posédis, Igyvendintas parengtas priemoniy
mokykla” tgsimas. L.Vasiliauskiene, programos koordinatoriaus planas, skatinantis gimnazijos
R.Kontorovi¢iené ataskaita. bendruomenés fizinj aktyvuma.

Programos ,,Aktyvi mokykla”
renginiy vieSinimas.

2.4. Tvarumo vertybiy ugdymas jgyvendinant ,,Tvari mokykla 2030 veiklas.

Eil.Nr. Priemonés Atsakingi vykdytojai | Vykdymo Atsiskaitymo forma Laukiami rezultatai
pavadinimas terminas
1. Programos ,, Tvari 2026 m. Igyvendintas parengtas gimnazijos
mokykla 2030~ | V.Sadauskiene Metodinés tarybos posédis, ,» T'vari mokykla 2030” priemoniy
priemoniy  plano | D.Mechovskis programos koordinatoriaus planas.
veikly Z.Butkiené ataskaita. _
organizavimas. Programos ,,Tvari mokykla
2030” renginiy vieSinimas.




PRITARTA
Gimnazijos tarybos posédzio 2026 m. sausio mén. 19 d.
protokolo Nr.1 nutarimu



